
 

SENSIBILISATION 
AU HANDICAP
Développez une culture inclusive et adoptez les bonnes pratiques 
pour mieux accueillir, comprendre et accompagner les personnes 
en situation de handicap.

1 jour 
(7 heures)

Tous les  
collaborateurs 

Débutant 390 € HT 
par personne

OBJECTIFS OPÉRATIONNELS VOUS REPARTEZ AVEC

Comprendre les différentes situations de handicap.

Développer une posture professionnelle inclusive.

Identifier les bonnes pratiques d’accueil.

Favoriser un environnement de travail accessible.

Contribuer à une culture d’entreprise plus inclusive.

Guide des bonnes pratiques  
inclusives. 

Fiches pratiques sur les différents 
handicaps.

Ressources et contacts utiles.

Plan d’actions individuel.

Attestation de formation.

INTER/INTRA FINANCEMENT OPCO QUALITÉ CERTIFIÉE
Formation sur mesure 
dans vos locaux 
ou les nôtres.

Nous vous accompagnons 
dans vos démarches 
de prise en charge.

NOUS CONTACTER

Lundi - Vendredi : 8h00 - 16h00

02 69 60 08 92
contact@institutdeformationwakati.com

www.institutdeformationwakati.com

Organisme de formation 
certifié Qualiopi

Institut de Formation WAKATI
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DURÉE PUBLIC NIVEAU TARIF



Handicap
& Inclusion

HANDI-SENS-01 1 jour (7 heures) 390 € HT 
par personne

PUBLIC CONCERNÉ

PRÉREQUIS

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

MODALITÉS D’ÉVALUATION

PROGRAMME EN 5 MODULES

Tous les collaborateurs souhaitant mieux 
comprendre les situations de handicap et 
contribuer à un environnement professionnel 
plus inclusif.

Aucun prérequis.

> Exposés interactifs

> Études de cas

> Échanges de pratiques

> Mises en situation 

SANCTION
DE LA FORMATION 

Une attestation de fin de formation
est remise à chaque participant.

•	 Définition du handicap
•	 Les différentes familles de handicap
•	 Handicap visible et invisible
•	 Déconstruire les idées reçues

•	 Les principes de l’inclusion
•	 Les bonnes pratiques au quotidien 
•	 Adapter sa communication
•	 Respecter les différences

•	 Les principes de non-discrimination
•	 Les obligations générales 
•	 Les droits des personnes 
•	 Les acteurs du handicap

•	 Adopter une posture adaptée
•	 Identifier les besoins
•	 Faciliter l’intégration 
•	 Les comportements à privilégier

•	 Favoriser un environnement inclusif
•	 Les aménagements simples 
•	 Les ressources disponibles 
•	 Élaborer un plan d’actions

COMPRENDRE LE HANDICAP01

FAVORISER L’INCLUSION02

LE CADRE RÉGLEMENTAIRE03

ACCUEILLIR ET ACCOMPAGNER04

AGIR AU QUOTIDIEN05

> Questionnaire de positionnemen
> Quiz de validation des acquis
> Questionnaire de satisfaction

MOYENS PÉDAGOGIQUES

> Salle de formation équipée
> Vidéoprojecteur / Écran
> Connexion internet
> Support de cours numérique
> Accès à ChatGPT (version web)
> Accès aux quizs interractifs
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QUALITÉ CERTIFIÉE
Organisme de formation 
certifié Qualiopi

Institut de Formation WAKATI

Mayotte
Former. Structurer. Transformer Des formations opérationnelles,

conçues pour les réalités de Mayotte.
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DOMAINE RÉFÉRENCE DURÉE TARIF

MODALITÉS D’ACCÈS

ACCESSIBILITÉ HANDICAP

Inscription possible jusqu’à 7 jours 
avant la session sous réserve 
de places disponibles

Dates et sessions disponibles
sur demande

Formation accessible aux personnes
en situation de handicap.

Contactez notre référente handicap
afin d’étudier les adaptations possibles.

RÉFÉRENTE HANDICAP

Chamssia Mohamed

06 39 94 95 73

direction@institudeformationwakati.com

FINANCEMENT INDICATEURS QUALITÉ WAKATI (2025)
Formation éligible aux financements 
mobilisables selon votre situation :
•	 OPCO
•	 Plan de développement des 

compétences
•	 Employeur
•	 France Travail

87% 83% 100% 85%
Satisfaction 

globale
Taux de 

recommandation
Taux de 

complétion
Insertion 

professionnelle

PROGRAMME DÉTAILLÉ & INFORMATIONS QUALIOPI




